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Het Stedelijk Ziekenhuis van het OCMW Roeselare en het H.-Hartziekenhuis Roeselare-
Menen sluiten een alliantie-overeenkomst af

1. Reeds geruime tijd is er een groeiende samenwerking op het niveau van de

artsenpraktijken van beide ziekenhuizen. Die situeert zich bijvoorbeeld op het viak
van intervisie en verwijzingen. Zowel het bestuur als een ruime groep geneesheren
hebben de wens geuit om meer structureel te gaan samenwerken.

Een meer geformaliseerd en gesystematiseerd samenwerkingsverband biedt
immers meer kansen. Daarom engageren beide ziekenhuizen zich voor een
alliantie-overeenkomst.

De alliantie is een “kaderovereenkomst”, die per deeldomein met specifieke
verbintenissen zal worden ingevuld. In die zin wordt de overeenkomst in concrete
projecten van de medische departementen en disciplines nader uitgewerkt.

Doelstelling van de alliantie-overeenkomst is de bundeling van de krachten, die op
medisch, technologisch en verzorgend vlak in beide ziekenhuizen aanwezig zijn.
Het H.-Hartziekenhuis Roeselare-Menen en het Stedelijk Ziekenhuis beschikken op
dit ogenblik over een kwalitatief sterk medisch aanbod en een uitstekende reputatie.
Beide instellingen wensen deze verworven positie in onze provincie en ook
verderreikend niet enkel te behouden, maar zelfs te versterken.

Op dit ogenblik lijkt ons een alliantie-overeenkomst de meest aangewezen formule
om een doorgedreven integratie en complementariteit van de werking van beide
ziekenhuizen te realiseren.

De samenwerking kadert trouwens in de uitbouw van netwerken van synergie en
samenwerking met andere ziekenhuizen in de regio, die het Stedelijk Ziekenhuis en
het H.-Hartziekenhuis Roeselare-Menen ook in het verleden concreet hebben
gerealiseerd.

Het einddoel van de alliantie-overeenkomst is een strategische samenwerking, die
zo veel mogelijk domeinen en functies van de instellingen integreert en versterkt.
Er werd duidelijk gekozen voor een groei-traject. In aanvang geldt het
samenwerkingsverband voor een termijn van 3 jaar, stilzwijgend verlengbaar voor
een tweede periode van 5 jaar. Nadien geldt de structurele samenwerking voor
onbepaalde duur.

De ultieme toets voor de meerwaarde van deze alliantie is de beste medische zorg
voor de patiénten in onze regio.




2. Bij het afsluiten van deze overeenkomst is er reeds een samenwerking uitgewerkt
voor de cardiologie en de cardiochirurgie, het slaaplabo,de hematologie, de
radiotherapie en de moleculaire biologie en zijn er afspraken voor zware technische
onderzoeken. Andere samenwerkingsverbanden zijn in ontwikkeling of in
voorbereiding, onder meer de oncologie, de sector van de chronische zorg en de
revalidatie, de pijnkliniek, de borstkliniek en de neurochirurgie.

De beoogde synergie reikt verder dan deze domeinen en zal in de toekomst worden
uitgebreid.

De samenwerking is belangrijk voor hoogtechnologische diensten waar volumes en
schaalgrootte relevant zijn voor de zware investeringen en voor de
overheidsprogrammatie en —erkenning.

Maar ook voor andere medische disciplines is samenwerking boeiend en
vruchtbaar: equipes gaan samen werken aan de toekomst, kunnen hun know-how
delen en subspecialisaties in complementariteit gaan ontwikkelen.

Dit geldt zowel voor geneesheren als voor alle andere beroepen waar specialisatie
meer en meer doorgedreven wordt, zoals ondermeer verpleegkundigen, fysici,
paramedici...

3. De ondertekenende partijen engageren zich in wederzijdse loyauteit. Die slaat
onder meer op een correcte informatie van de partners onderling met betrekking tot
nieuwe ontwikkelingen of uitbreiding van het zorgaanbod en van de medische
apparatuur.

Voor de uitbouw van het Roeselaars ziekenhuisaanbod, beschouwen ze elkaar als
bevoorrechte partners.

Nieuwe of aangepaste structurele samenwerkingsvormen met andere ziekenhuizen
in en buiten de regio zullen in alle openheid door de partners worden besproken en
afgestemd worden op de voorliggende alliantie.

4. De samenwerking wordt aangestuurd en geregeld geévalueerd door een
codrdinatiecomité, waarvoor beide ziekenhuizen 2 vertegenwoordigers van het
bestuur en de directie, alsook de hoofdgeneesheer en de voorzitter van de
Medische Raad afvaardigen. Dit Comité staat ook in voor de strategische opvolging
en bijsturing van de alliantie. Het Comité rapporteert en formuleert voorstellen aan
de beheersinstanties van beide ziekenhuizen.

Het project zal concreet uitvoering krijgen door de oprichting van medische
werkgroepen, die in nauw overleg met de hoofdgeneesheren, diensthoofden en de
Medische Raden van de twee ziekenhuizen concrete initiatieven onderzoeken en
voorbereiden. Op die manier wordt verzekerd dat de samenwerkingsalliantie vanuit
de medische vakdisciplines en specialistaties groeit en aldus in het werkveld een
stevig draagvlak heeft.

2 april 2008



